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КАЧЕСТВЕННЫЙ СОСТАВ ПРЕПОДАВАТЕЛЕЙ МЦК

	№

п/п
	Ф.И.О. 
	Образова
ние
	Что и когда закончил
	Пед стаж
	Общий стаж
	         По диплому
	Дата рождения
	Катего
рия
	Дата последней аттестации

	
	
	
	
	
	
	Специаль
ность
	квалификация
	
	
	

	1
	Дымова Г.Р.
	Выс

шее
	Уфимс
кий тех нологический инсти тут  сер виса гос ударственной акаде мии сфе ры и  быта, 1996г.,

«Отличник образования РБ»


	25г.
	26г
	Менеджмент в социальной сфере


	Экономист-ме неджер
	10.08.1976
	Высшая, как препо

дава

тель
	15.03.

2017

	2.
	Гизатуллина Н.Ф.
	Высшее
	УГНТУ 1988 г 
	15
	26
	экономика и организа
ция нефтяной и газовой промышленности
	инженер-экономист
	05.01.1966
	высшая
	19.12.
2019 


	3.
	Стуколкина С.Н.
	Высшее
	ВЗФЗИ, 2004
	11
	15
	Бухгалтерский учет и аудит
	Экономист
	04.07.1978
	-
	-

	4.
	Некрасова И.А.
	Высшее
	Московский ин-т потребит. Копер. 2004г. Юбилейный знак «110лет отраслевому профсоюзу» 10.12.2014г. Постановление № 26-13
	20
	20
	Бухгалтерский учет, анализ и аудит

	Эконо

мист

	08.06.1980
	Выс

шая
	16.02.

2017г


ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ

	№
	Ф.И.О.
	Должность/дисциплина ПМ
	Название курса ПК
	Год окончания курсов, место, количество часов
	Дата, место прохождения стажировки
	Планирование курсов по повышению квалификации

	
	
	
	
	
	
	2021
	2022
	2023

	
	
	
	
	
	
	
	
	


ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ

	№
	Ф.И.О.
	Должность/
дисциплина ПМ
	Название курса ПК
	Год окончания курсов, место, количество часов
	Дата, место прохождения стажировки
	Планирование курсов по повышению квалификации

	
	
	
	
	
	
	2021
	2022
	2023

	1
	Гизатуллина Н.Ф.
	Преподаватель

МДК 01.01

МДК 04.01

МДК 04.02

УП 01,уп 02

УП 04


	ГАУ ДПО ИРО РБ «Организация учебной деятельности обуч а ющихся  по освоению образовате

льных программ СПО в соот ветствии с требованиями проф. стандарта педагога проф. Обра зования» 

ЧОУ ДПО Центр Знаний

Самодиагностика на соответствие  квалификационным требованиям в области ИКТ

ГАУ ДПО ИРО РБ

Получение свидетельства эксперта на проведение Демоэкзамена

ГАПОУ Стерлитамакский многопрофильный профессиональный  колледж

Краткосрочная стажировка
« Психолого-педагогичекие основы организации учебного процесса в учреждениях СПО в соответствии с требованиями ФГОС СПО»
ГАПОУ Стерлитамакский многопрофильный профессиональный  колледж
Повышение квалификации по дополнительной образовательной программе

« Психолого-педагогичекие основы организации учебного процесса в учреждениях СПО в соответствии с требованиями ФГОС
ГАУ ДПО ИРО РБ
Повышение квалификации по программе «Демонстрационный экзамен как форма организации государственной итоговой аттестации в ФГОС СПО
	с 16.01.2017г. по 19.01.2017 г. 56 часов, № ПК № 0029365
17.01.2017

36 часов

07.05.2019

09.01.18 по 26.01.18-24 часа
с 09.01.2018-26.01.2018

72 часа
с 22.04.2019-25.04.2019
	ООО «СтильАвто» с 01.04.2020 по 15.04.2020 год  бухгалтер - экономист, 72 часа
	КПК
	
	КПК

	4.
	Некрасова И.А.
	Зав отделением, преподаватель

ИТПД

Статистика

Основы экономики

УП 02 ПМ 02
	КПК, 

ГАУ ДПО ИРО РБ 

КПК, Ин-т доп. Образ.  

«Пед. деят. В проф. Образ. ДПО для обучения лиц с огранич. Возможностями»

КПК ГАУ ДПО ИРО РБ «Основы педагогики и психологии в образовании»

ФПК ГАПОУ Стерлитамак.многопров.профес.кол-дж c.

«Разработка  и управление электронными образовательными  ресурcами   в  LMS Moodle»

 ГАУ ДПО ИРО РБ  с ФПК


	11.04.16-14.04.2016г.
(72 часа)

с 10.11.16-23.11.2016г
22.05.-27.05. 2017г.
25.12.2017-12.01.2018г
24 по 27 апреля 2018г.  
	Стажировка  с 04.07.16-16.07.2016 ООО «Промтехэкология
СТАЖИРОВКА ООО ХК «Башбетон»  с 14.08.2017-25.08.2017г.

СТАЖИРОВКА

Уфимская ТЭЦ-2 ООО «БГК»

С 03.11.17-23.11.2017г.

Целевая  краткосрочная  стажировка, с 09.01.18-26.01.18г. Стерлитамак.многопров.профес.кол-дж  
Психолого-педагогические основы организации учебного процесса в учреждениях СПО в соответствии  с ФГОС»


	
	
	

	5.
	Дымова Г.Р.
	Зам.директора по УР

Налоги и налогообложение (1БУ, 2Б, 2Л1, 2Л2,2Л3)

3Л1, 3Л2
	  КПК АНО ДПО МИЦ г. Москва 

ФПК ГАПОУ Стерлитамак.многопров.профес.кол-дж c «Разработка  и управление электронными образовательными  ресурcами   в  LMS Moodle»

Современные образовательные технологии в системе СПО

Изменения в требованиях по подготовке к государственной аккредитации по образовательным программам среднего профессионального образования  
	22.05.-27.05. 2017г.
29.09.-10.10.2017г.

25.12.2017-12.01.2018г.

С 21.09.2020 по 30.09.2020, 72 ч.

2020 год , Москва, 72 часа

АНО ДПО Многопрофильный инновационный центр
	Целевая  краткосрочная  стажировка, с 09.01.18-26.01.18г. Стерлитамак.многопров.профес.кол-дж  «Психолого-педагогические основы организации учебного процесса в учреждениях СПО в соответствии  с ФГОС»

	
	
	


ОБЩИЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ

МЕТОДИЧЕСКОЙ – ЦИКЛОВОЙ КОМИССИИ

1.  Создание инновационного профессионального образовательно-воспитательного пространства колледжа, в соответствии с запросами и потребностями региональной экономики и социокультурной политики

2. Организация работы комиссии в целях развития у обучающихся личностных качеств, а также формирования общекультурных и профессиональных компетенций в соответствии с требованиями ФГОС СПО по  специальности. В области обучения и воспитания целью деятельности МЦК является  профессиональная подготовка обучающихся  к деятельности по документированию хозяйственных операций и ведению бухгалтерского учета активов организации, ведению бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнению работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации, проведению расчетов с бюджетом и 8 внебюджетными фондами, составлению и использованию бухгалтерской (финансовой) отчетности.

3. Совершенствование профессионального и педагогического мастерства по повышению качества обучения и воспитания студентов, выработка единства требований и действий по подготовке конкурентоспособных специалистов.

Основные задачи работы цикловой комиссии:

1. Развитие и совершенствование профессиональных компетенций членов цикловой комиссии, оказание помощи начинающим преподавателям.

2. Освоение и внедрение современных образовательных технологий с целью формирования общих и профессиональных компетенций,  направленных на улучшение качества подготовки специалистов

3. Личностно - ориентированное обучение в повышении мотивации к познавательной активности обучающихся расширения поисково-исследовательской деятельности, самостоятельной работы студентов

4. Работа над совершенствованием содержания, форм и методов учебной и производственной практики.

Приоритетные направления развития

ГАПОУ Уфимский топливно-энергетический колледж

 на 2021-2022 учебный год

Определить приоритетными направлениями развития ГАПОУ Уфимский топливно-энергетический колледж на 2021-2022 уч.год:

· продолжить работу над повышением качества образования в т.ч. в соответствии с требованиями WorldSkills Russia;

· активизировать работу по реализации  проекта Современная цифровая образовательная среда и активизация работы, в соответствии с указом президента РФ о цифровой трансформации в образовании, организация образовательного пространства открытой конвергентной сетевой среды, конвергентное образовательное пространство;

· продолжать развивать систему социального партнерства в условиях инновационного развития колледжа, вести мониторинг  трудоустройства выпускников колледжа;

· формировать и совершенствовать кадровый  потенциал для проведения обучения и оценки соответствующей квалификации по стандартам WSR;

· создать условия для проведения демонстрационного экзамена по актуализированным ФГОС;

· вовлекать обучающихся и педагогов в движение WorldSkills Russia и конкурсы профессионального мастерства;

· принимать участие в реализации инновационных образовательных проектах, грантах, усиление научно-исследовательской и творческой деятельности преподавателей и обучающихся, обеспечение положительных результатов в республиканских, всероссийских и международных олимпиадах, конкурсах и чемпионатах профессионального мастерства;

· вовлекать в различные формы наставничества обучающихся, преподавателей, работодателей  в том числе с применением лучших практик обмена опытом;

·  образования с использованием дистанционных образовательных технологий
· расширить перечень дополнительных образовательных программы для обучающихся и взрослого  населения;

· включить в ОПОП программу воспитания и календарный план по ВР;

· формировать  воспитательную  среду, обеспечить социальную адаптацию молодежи, гражданственность и патриотичность, вовлечь  обучающихся колледжа в кружковую деятельность, коллективы художественной самодеятельности, спортивные секции.

ОРГАНИЗАЦИОННЫЕ   МЕРОПРИЯТИЯ
	
	     СОДЕРЖАНИЕ
	Срок исполнения
	Исполнители

	 1
	Итоги работы МЦК за 2020-2021 уч.год 
	сентябрь
	Гизатуллина Н.Ф.
члены  МЦК

	2
	Утверждение учебно-планирующей документации и задачи на 2021-2022 уч.год
	сентябрь
	Гизатуллина Н.Ф.
члены  МЦК

	3
	Утверждение материалов:

-экзаменационных билетов,

-заданий по дипломной работе,

- ФОСов по дисциплинам и КОСов по ПМ.
	Сентябрь

март
Январь-февраль
	Гизатуллина Н.Ф.
члены  МЦК

	4
	Утверждение графиков:

-дополнительных занятий,

- недели МЦК, 

-консультаций по дипломному проектированию,

-взаимопосещений.
	сентябрь
	Гизатуллина Н.Ф.
члены  МЦК

	5
	Планирование мероприятий:

-открытой недели МЦК,

-недели финансовой грамотности
	По плану 
	Члены МЦК

	6
	Проверка готовности кабинетов и лабораторий МЦК к работе, учебно-методического обеспечения и разработка планов по обновлению 

 кабинетов 
	28 Августа 2020 г 
	Члены МЦК


	УЧЕБНО – ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА



	Итоги успеваемости в группах МЦК за 2021-2022 уч.год и активизация профессиональной деятельности на уроках профессиональных модулей
	сентябрь

	Гизатуллина Н.Ф.

Некрасова И.А.

Стуколкина С.Н.

	Итоги практики и взаимодействие учебного и производственного процессов в условиях реализации ФГОС СПО
	Декабрь, апрель
	Гизатуллина Н.Ф.

Некрасова И.А.

	Анализ успеваемости и посещаемости в группах, проведение классных часов
	В течение года, по итогам месяца
	Преподаватели дисциплин, МДК

	Контроль за оформлением портфолио обучающимися
	В течение года
	Классные руководители

	Участие во внеурочных и спортивных мероприятиях
	В течение года 

По плану мероприятий
	Классные руководители

	Выявление обучающихся «зоны риска», планируемая работа
	По итогам каждого месяца
	Классные руководители

	Проведение конкурса профессионального мастерства по должности «Кассир»
	2-е полугодие
	Напольская Т.В.

	Организация участия студентов в олимпиадном движении
	В течение года
	Члены МЦК

	Конференция «Моя производственная практика» в группе 3Б
	Декабрь, апрель
	Гизатуллина Н.Ф. 

	Анализ успеваемости в группе 3Б
	Ноябрь, март
	Гизатуллина Н.Ф.

Некрасова И.А.

	Анализ успеваемости в группах 

-в группе 1Б
-в группе 2Б
-в группе 3Б
	В течение года


	Члены МЦК

	Учебно-методическое обеспечение в свете внедрения ФГОС СПО на уроках

ПМ
	Сентябрь, январь
	Члены МЦК

	Проведение конференций по итогам практики ПП 01,ПП 02,ПП 03,ПП04
	В соответствии с графиком ПП после окончания производственных практик
	Гизатуллина Н.Ф.



	        РАБОТА ПО ПОВЫШЕНИЮ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО МАСТЕРСТВА

	Обмен опытом – по распространению опыта работы среди педагогов комиссии
	февраль
	Члены комиссии



	Применение информационных технологий на уроках специальности
	В течение года
	Некрасова И.А.

	Формирование общих и профессиональных компетенций студентов
	В течение года
	Члены МЦК

	Прохождение курсов повышения квалификации, стажировок
	По линии РУНМЦ
	Члены МЦК

	Посещение уроков своих коллег в колледже и других учебных заведениях
	По графику
	Члены МЦК

	Участие  в работе МЦК
	В течение года
	Члены МЦК

	Выступление на заседаниях МЦК 
	Ежемесячно 
	Члены МЦК

	Аттестация преподавателей согласно плану
	По плану 
	Члены МЦК

	МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА
1

Дополнение  ФОС ов по дисциплинам МЦК и  по ПМ  в соответствии с требованиями WorldSkillsRussian, с учетом проведения демонстрационного экзамена по специальности 38.02.01
Октябрь- ноябрь

Члены комиссии

2      
Продолжение составления УМК по ПМ  01, 02, 03,04 в соответствии с требованиями WorldSkillsRussian, с учетом проведения демонстрационного экзамена по специальности 38.02.01
март

Члены МЦК

3

Продолжение работы по составлению тестов 
В течение года

Члены комиссии

4

Составление методических пособий по практическим и самостоятельным работам в соответствии с требованиями WorldSkillsRussian, с учетом проведения демонстрационного экзамена по специальности 38.02.01
В течение года

Члены комиссии

6

Составление электронное пособия по дисциплинам и профессиональным модулям в соответствии с требованиями WorldSkillsRussian, с учетом проведения демонстрационного экзамена по специальности 38.02.01
В течение года

Преподаватели, члены МЦК
7

Разработка учебно-методических материалов  по УД, МДК по актуализированным ФГОС для 1, 2 курсов в соответствии с требованиями WorldSkillsRussian, с учетом проведения демонстрационного экзамена по специальности 38.02.01.
Сентябрь, октябрь

Преподаватели, члены МЦК 
2      

Разработка методических рекомендаций для самостоятельных, практических и лабораторных работ в соответствии с требованиями WorldSkillsRussian, с учетом проведения демонстрационного экзамена по специальности 38.02.01
Сентябрь, январь
Преподаватели, члены МЦК
3

Разработка методических рекомендаций по курсовому и дипломному проектированию 

В течение года
Члены МЦК
4

Составление требований к ВКР 
Февраль, март
Преподаватели, члены МЦК
5

Продолжение работы над он-лайн курсом  по дисциплине  Основы бухгалтерского учета 
В течение года
Суслова Е.Ю.

Напольская Т.В.

Стуколкина С.Н.
6

Ознакомление с новой методической литературой

Сентябрь
Преподаватели, члены МЦК
7

Посещение семинаров, лекториев, конференций и педсоветов

В течение года
Преподаватели, члены МЦК
РАЗВИТИЕ НАУЧНО- ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ РАБОТЫ, УЧАСТИЕ В ОЛИМПИАДАХ И КОНКУРСАХ ПРЕПОДАВАТЕЛЕЙ И ОБУЧАЮЩИХСЯ

1.

Участие преподавателей в конкурсе электронных учебных пособий
март

Стуколкина С.Н.

2.

Обеспечение положительных результатов в республиканских, всероссийских и международных олимпиадах и конкурсах, чемпионатах профессионального мастерства обучающихся.
В течение года 

Преподаватели МЦК
3.
Участие преподавателей в подготовке обучающихся в олимпиадах, конкурсах профессионального мастерства «WorldSkills» 
В течение года
Преподаватели МЦК
Председатель МЦК                                                                                Гизатуллина Н.Ф.


	


